PLAN DE FORMACION 2007

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE OVIEDO

CURSO SOLICITADO EDICION
SEMINARIO TEORICO-PRACTICO SOBRE EL CODIGO TECNICO DE LA 221y 2de
EDIFICACION. RD314/2006, de 17 de Marzo Octubre 2007

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE N.I.F.
DOMICILIO PARTICULAR(Calle, nUmero y piso) C.P.
TELEFONO
LOCALIDAD MUNICIPIO PERSONAL

DATOS ADMINISTRATIVOS
SECCION/SERVICIO PARA EL QUE TRABAJA

SECCION/NEGOCIADO EXTENSION TELF.

PUESTO DE TRABAJO CENTRO/EDIFICIO EN EL QUE TRABAJA
Ejemplo: Peso, Mufioz Degrain, Quintana,
etc.

FECHA DE INGRESO EN EL AYUNTAMIENTO FECHA DE NACIMIENTO

TIPO DE RELACION LABORAL:

|:| Funcionario : Grupo: |:| A |:| B |:| C |:| D |:| E

|:| Laboral Indefinido |:| Laboral Temporal |:| Otros |:| INEM

ESTUDIOS REALIZADOS:

|:| Estudios primarios |:| FP Il o Médulos Profesionales Nivel lll
|:| Educacién Secundaria (ESO) |:| Diplomado o Ingeniero Técnico
|:| FP | o Médulos Profesionales Nivel Il |:| Licenciado o Ingeniero Superior

RAMA / ESPECIALIDAD

Declara que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud

Ve B JEFE DE SECCION/SERVICIO
En a de de 2007

FIRMA

(Firma SOLICITANTE)



ENCUESTA DE NECESIDADES FORMATIVAS

La identificacién de necesidades formativas tiene especial relevancia para efectuar un adecuado disefio y
programacion de los Planes de Formacion Continua. Los datos obtenidos nos proporcionardn los
parametros necesarios para impartir una formacion til.

Responda a las preguntas marcando con una “X” o escribiendo con letra legible lo que corresponda.
¢Encuentra carencias en la ejecucion de sus funciones?
[1sI [INO
¢, Considera que algunas de estas carencias pudieran ser subsanadas con la formacién?
[]sI [INO
¢Mejoraria el desempefio de su actividad adquiriendo conocimientos a través de la formacion?
[1sI [INO

¢,Cudl es la duracion que deberian tener los cursos?

[ ] Unasemana [ ] Dos semanas [ ]Largaduracion Otras:

¢, Qué modalidad considera mas adecuada?

[] Presencial [ ] Distancia [ ] Mixta [ ] Teleformacion
¢En qué horario considera que se deberian impartir los cursos?

[ ] Mafana [] Tarde [] Dias completos

Indique el area o areas en las que piensa que deberia llevar a cabo alguna accién formativa para el mejor
desempefio de sus funciones.

] Administracion ] Medio ambiente

[] Bienestar y Asuntos Sociales [] Juridico — Procedimental

[] Cultura ] Nuevas tecnologias

[] Desarrollo econémico ] Participacién ciudadana

] Empleo [] Politica territorial

[] Funcién Publica [ ] Recursos humanos

[] Urbanismo [] Seguridad ciudadana y proteccion civil
[ ] Haciendas Locales [] Turismo

[ ] Salud laboral ] Unién Europea

[ ] Idiomas [ ]OTRA

Especifique las acciones formativas que considere necesarias para su desarrollo profesional o personal:
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